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IL DIRIGENTE

PREMESSO che:
a) con Decreto Dirigenziale n. 7 del 09.08.2018 e successive modifiche ed integrazioni, è stato istituito un gruppo

di lavoro regionale permanente sulla valutazione ed implementazione di PDTA  adottati  in Regione Campania,
con il compito di effettuare una ricognizione dei numerosi PDTA che risultano essere operativi nelle Aziende
Sanitarie Campane, seguita da eventuali  modifiche e/o implementazioni, mirata alla tutela dei pazienti che
dovranno  rispondere  ai  requisiti  di  epidemiologia,  di  processo,  di  monitoraggio  e  valutazione  esiti,  come
suggerito dalla letteratura nazionale, tali  da costituire un esplicito percorso basato sui livelli  organizzativi  e
modelli assistenziali precisi ed espliciti;

b) con DCA n. 32 del 25 marzo 2019 è stato approvato il documento tecnico di indirizzo sulla metodologia di
stesura PDTA in Regione Campania;

CONSIDERATO che:
a) l’epilessia è tra le patologie più diffuse al mondo con tassi di prevalenza e di incidenza pari rispettivamente a

7,8 x 1.000 persone e 61,4 x 100.000 persone x anno;
b) si stima che in Italia siano circa 500.000 i soggetti affetti da epilessia, di cui circa 50.000 nella sola  Regione

Campania, e che vi siano circa 36.000 nuovi casi all’anno;
c) si tratta di una malattia di vasta rilevanza sociale oltre che per la sua larga distribuzione anche  perché è

 spesso causa di disabilità e di stigma con conseguenti aggiuntive problematiche psicologiche e relazionali che
si traducono in una riduzione della qualità della vita delle persone affette  e con  costi economico-sociali non
trascurabili;

d) la suddetta affezione  non infrequentemente si associa ad altre comorbidità e/o a farmaco-resistenza,  per cui è
necessario una presa in carico del paziente che garantisca la continuità dell’assistenza per anni o in alcuni casi
per tutta la vita e che coinvolga varie professionalità sanitarie;

DATO ATTO che con  la legge regionale n° 11 del 16 Maggio 2006 recante “Interventi a favore dei soggetti affetti
da epilessia” è stato  istituito, presso l’ A.O.U. Federico II, il Centro regionale di riferimento per l’epilessia, allo
scopo di assicurare:
a) il miglioramento della qualità della vita alle persone con epilessia ed alle loro famiglie attraverso una efficace

assistenza socio-sanitaria;
b) una diminuzione  dei  costi  socio-sanitari diretti,  indiretti  e  intangibili  attraverso  diagnosi  precoci  e  terapie

adeguate;

CONSIDERATO   che  il  suddetto  Centro  Regionale  di  riferimento  per  l’Epilessia  nell’ambito  degli  indirizzi
programmatici  predisposti  dal  piano  ospedaliero  attua  gli  interventi  per  assicurare  l’applicazione  della  legge
stessa e ne garantisce il monitoraggio;

VISTA la relazione trasmessa con nota prot. n. 11006 del 18 giugno 2019 dal Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico II sulle attività del Centro di riferimento regionale in cui, tra l’altro, si  propone
la  costituzione  di  un  Gruppo  di  Lavoro  dedicato  alla  progettazione  e  alla  implementazione  di  una  rete  per
l’epilessia;

TENUTO CONTO che: 
a) con  nota  prot.  n.  165027  del  13  marzo  2019  la  Direzione  Generale  per  la  Tutela  della  Salute  ed  il

Coordinamento  del  Sistema  Sanitario  Regionale  della  Giunta  Regionale  della  Campania  ha  delineato   la
proposta di attivazione sul territorio  campano di una rete per l’epilessia;

b) con   nota  prot.  n.   20628  del  13  gennaio  2020  la  UOD Assistenza  Ospedaliera  ha,  pertanto,   avviato  il
monitoraggio dell’offerta di prestazioni specialistiche per l’epilessia nell’ambito dei distretti  e presidi  sanitari
della  Regione  Campania,  ai  fini  della  definizione  della  rete  per  l’epilessia  capace  di  gestire  la  domanda
assistenziale dei pazienti sul territorio regionale nonché le modalità di presa in carico;

c) con nota,  acquisita al protocollo n. 273157 del 20/05/2021 il Centro di riferimento per l’Epilessia ha proposto la
progettazione di uno specifico  Percorso Diagnostico Terapeutico assistenziale (PDTA) per l’epilessia, quale
strumento fondamentale per la presa in carico della persona nell’ambito  della rete integrata di servizi  volta ad
assicurare standard di qualità ed efficienza dell’assistenza alle  persone affette da epilessia;

RAVVISATA la necessità di definire la rete dei servizi per l’epilessia  sulla base di un PDTA regionale,  al fine di
assicurare l’appropriata presa in carico del paziente e  la continuità assistenziale;

VISTI:



a) il  D.C.A.  n.  103  del  28/12/2018  avente  per  oggetto  “Piano  Regionale  di  Programmazione  della  Rete
Ospedaliera ai sensi del DM n. 70/2015” – aggiornamento;

b) il DCA n. 60  del 24/07/2019 di recepimento del Piano Nazionale della Cronicità sancito dall’accordo Stato
Regioni in data 15 settembre 2016 – (Rep. atti160/CSR)

c) il DCA n. 83 del  31/10/2019 recante il Piano Regionale della Rete di Assistenza Sanitaria Territoriale 2019 –
2021;

d) la  D.G.R.C. n. 19  del 18/01/2020  ad oggetto  “Presa d'atto e recepimento del "Piano triennale 2019 -2021 di
sviluppo e riqualificazione del servizio sanitario campano ex art. 2, comma 88, della legge 23 dicembre 2009,
n. 191", approvato con decreto commissariale n. 6 del 17/01/2020, ai fini dell'uscita dal commissariamento”;

RITENUTO, per quanto sopra esposto, di costituire un Gruppo di Lavoro  per l’implementazione, valutazione e
monitoraggio della rete dei servizi  e del percorso diagnostico assistenziale per i pazienti  affetti da epilessia, così
composto:
 dr.ssa Maria Rosaria Romano – Dirigente U.O.D. 04 Assistenza Ospedaliera;
 prof.ssa Leonilda Bilo – Responsabile del Centro Regionale  dell’Epilessia  c/o l’A.O.U. Federico II;
 prof. Vincenzo Andreone – Direttore U.O.C. di Neurologia - A.O. R.N. “A. Cardarelli”;
 prof. Paolo Barone – Direttore U.O.C. Clinica Neurologica - A.O.U: San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona;
 prof. Gian Gennaro Coppola – Direttore U.O.C. di Neuropsichiatria Infantile -  A.O.U. San Giovanni di Dio e

Ruggi d’Aragona;
 dr.ssa Anna Estraneo – Dirigente Medico – A.S.L. Napoli 3 sud Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà;
 prof. Oriano Mecarelli – Past President  - Lega Italiana contro l’Epilessia;
 dr.ssa Roberta Meo - Specialista Ambulatoriale -  A.S.L. Napoli 1 Centro;
 prof. Francesco Habetswallner – Direttore U.O.C. di Neurofisiopatologia -  A.O.R.N.  “A. Cardarelli” 
 prof. Antonio Varone – Direttore U.O.C: di Neurologia, A.O.R.N. Santobono – Pausilipon 
 dr.ssa Maria Vallone - Funzionario in distacco c/o l’U.O.D.  Assistenza Ospedaliera;
 dr.ssa Luisa Cappitelli – Funzionario  U.O.D. Assistenza Ospedaliera;

RITENUTO, altresì, di dover precisare che la partecipazione al Gruppo di lavoro di cui innanzi è a titolo gratuito e
che  lo  stesso  potrà  avvalersi,  all’occorrenza  e  sempre  a  titolo  gratuito,  del  contributo  di  ulteriori  specifiche
professionalità;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente della UOD 04 e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle
premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità della
stessa resa dal Direttore Generale

DECRETA

per i motivi di cui in premessa e che si intendono qui di seguito integralmente riportati e trascritti:

1. di  COSTITUIRE un Gruppo di Lavoro regionale per l’implementazione, valutazione e monitoraggio della rete
dei servizi  e del percorso diagnostico assistenziale per i pazienti affetti da epilessia;

2. di  NOMINARE, quali componenti del suddetto Gruppo di Lavoro:  
 dr.ssa Maria Rosaria Romano – Dirigente U.O.D. 04 Assistenza Ospedaliera;
 prof.ssa Leonilda Bilo – Responsabile del Centro Regionale  dell’Epilessia  c/o l’A.O.U. Federico II;
 prof. Vincenzo Andreone – Direttore U.O.C. di Neurologia - A.O. R.N. “A. Cardarelli”;
 prof. Paolo Barone – Direttore U.O.C. Clinica Neurologica - A.O.U: San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona;
 prof. Gian Gennaro Coppola – Direttore U.O.C. di Neuropsichiatria Infantile -  A.O.U. San Giovanni di Dio e

Ruggi d’Aragona;
 dr.ssa Anna Estraneo – Dirigente Medico – A.S.L. Napoli 3 sud Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà;
 prof. Oriano Mecarelli – Past President  - Lega Italiana contro l’Epilessia;
 dr.ssa Roberta Meo - Specialista Ambulatoriale -  A.S.L. Napoli 1 Centro;
 prof. Francesco Habetswallner – Direttore U.O.C. di Neurofisiopatologia -  A.O.R.N.  “A. Cardarelli” 
 prof. Antonio Varone – Direttore U.O.C: di Neurologia, A.O.R.N. Santobono – Pausilipon 
 dr.ssa Maria Vallone - Funzionario in distacco c/o l’U.O.D.  Assistenza Ospedaliera;
 dr.ssa Luisa Cappitelli – Funzionario  U.O.D. Assistenza Ospedaliera.



3. di ACQUISIRE  agli atti della UOD Assistenza Ospedaliera  le dichiarazioni di insussistenza di cause ostative
all’assunzione  e  all’espletamento  dell’incarico  di  componente  del  gruppo  di  Lavoro  di  cui  al  presente
provvedimento, rilasciate dagli interessati ai sensi della normativa vigente in materia;

4. di PRECISARE  che la partecipazione al Gruppo di Lavoro è a titolo gratuito;

5. di  PRECISARE, altresì, che il Gruppo di lavoro potrà avvalersi, all’occorrenza e sempre a titolo gratuito, del
contributo di ulteriori specifiche professionalità;

6. di NOTIFICARE il presente decreto  ai componenti del Gruppo di Lavoro;

7. di  TRASMETTERE  il presente provvedimento all’Ufficio di Gabinetto del Presidente, al Responsabile per la
trasparenza e l’anticorruzione della Regione Campania,  nonché all’ufficio  competente per la pubblicazione
nella sezione trasparenza - Casa di Vetro del sito istituzionale della Regione Campania.

Dott.ssa Maria Rosaria Romano                                   
                                                                                                             Avv. Antonio Postiglione
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